Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 131 Sabado, 8 de junio de 2019 Pagina 19012

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

3655 Resolucion conjunta de 4 de junio de 2019, del Director
General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial y de la Directora General del Servicio Regional de
Empleo y Formacion (SEF), por la que se habilita a profesores,
formadores y profesionales como asesores y/o evaluadores para
el Procedimiento de Reconocimiento, Evaluacion, Acreditacion y
Registro de Competencias Profesionales (PREAR).

El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral (BOE n° 205,
de 25 de agosto de 2009), establece el procedimiento y los requisitos para la
evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por las
personas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion,
asi como los efectos de esa evaluacion y acreditacion de competencias. Es el
marco legal béasico en todo el territorio del Estado para el desarrollo de dicho
procedimiento.

El articulo 21.1.b) del citado Real Decreto sefala que:

“b) Las administraciones de las comunidades auténomas. En cada comunidad
auténoma, las administraciones educativa y laboral competentes estableceran
conjuntamente la estructura organizativa responsable del procedimiento que se
establece en este real decreto.

Esta estructura debera indicar, al menos, los érganos, unidades y colectivos
encargados de realizar las siguientes funciones: gestion Unica del procedimiento,
seguimiento y evaluacion de resultados, informacién, asesoramiento, evaluacion
de los candidatos, acreditacion y registro de las unidades de competencia.”

A través del Decreto 311/2007, de 5 de octubre, (BORM n.% 241, del 18)
se cred el Instituto de las Cualificaciones de la Region de Murcia (ICUAM). Dicho
Decreto establece en el articulo 1.2.d) que uno de los objetivos del Instituto
de las Cualificaciones de la Region de Murcia es configurar un sistema de
evaluacién, reconocimiento y acreditacion de la competencia que desarrolle la
normativa basica vigente. El articulo 2.2.a) del citado Decreto recoge entre las
funciones del Instituto la coordinacién, en el @mbito de la Regidon de Murcia, del
procedimiento de reconocimiento, evaluacién y acreditacion de competencias
profesionales, garantizando la participacién de los agentes sociales en estos
procesos. Por ultimo, el articulo 3.1. sefiala que para el desarrollo de las
funciones encomendadas al Instituto, éste se estructura en tres areas, siendo
una de ellas el Area de Evaluacién y Acreditacion de la Competencia y la Calidad
de la Formacién Profesional, a la que corresponde la gestidon del procedimiento
de reconocimiento, evaluacién y acreditacién de las competencias profesionales.

En el Articulo 22, Gestidn, del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio,
se establece en los apartados 1.e) y f) que las administraciones responsables
del procedimiento de evaluaciéon y acreditacidén, en el ambito territorial

NPE: A-080619-3655



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 131 Sabado, 8 de junio de 2019 Pagina 19013

correspondiente, realizaran la funcion de “Planificar y gestionar la formacion
inicial y continua de los asesores y evaluadores”, y “Habilitar a los asesores y
evaluadores, y mantener el registro de los mismos.”

El apartado 3 del citado articulo 22, dispone que:

“La Administracion General del Estado y las administraciones competentes
de las correspondientes comunidades auténomas habilitaran a las personas
necesarias para garantizar el desarrollo de las funciones de asesoramiento y
evaluaciéon, que deberan cumplir, en todo caso, los requisitos establecidos en el
articulo 25.1.”

El articulo 25.1 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, regula los
requisitos para ser habilitado como asesor o evaluador en el citado procedimiento:

“Los requisitos que deberan concurrir en todo caso para obtener de las
administraciones competentes la habilitacién para ejercer las funciones de
asesoramiento y/o evaluacion son:

a) Tener una experiencia de al menos cuatro afios en alguno de los siguientes
colectivos:

e Profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos, Profesores de
ensefanza secundaria o Técnicos de formacién profesional, con atribucion
docente en la Familia Profesional correspondiente.

e Formadores y formadoras especializados en las unidades de competencia
que se especifiquen.

e Profesionales expertos en las unidades de competencia que se especifiquen.

b) Superar un curso de formacion especifica organizado o supervisado por las
administraciones competentes. Los contenidos del curso tomaran como referente
lo establecido en los Anexos IV y V.

Desde el Centro de Profesores y Recursos de la Region de Murcia se convocan
y realizan diversas ediciones del itinerario de formacion especifica para habilitar
personas en el ejercicio de las funciones de asesoramiento y evaluacion para
el procedimiento de reconocimiento de competencias profesionales, organizado
y supervisado por el Instituto de las Cualificaciones de la Regidon de Murcia,
cuyos contenidos se corresponden con los establecidos en el citado Real Decreto
1224/2009, de 17 de julio.

De acuerdo con lo dispuesto en los preceptos arriba citados, procede habilitar
para el ejercicio de las funciones de asesoramiento y evaluacién a las personas
que lo han superado y cumplen el requisito de experiencia establecido en el
citado articulo 25.1 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio.

En su virtud, de conformidad con el articulo 19.1.b) de la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y en uso de las competencias
atribuidas por el articulo 12 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacién
del Servicio Regional de Empleo y Formacion, y la competencia otorgada en el
Decreto 72/2017, de 17 de marzo, modificado por el Decreto 241/2017 de 17 de
octubre, por el que se modifica el Decreto 72/2017 de 17 de mayo del Consejo
de Gobierno, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes,
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Resolvemos:

Primero.- Habilitar para el ejercicio de las funciones de Asesoramiento en
el procedimiento de Reconocimiento, Evaluacién, Acreditacién y Registro de
la Competencia Profesional (PREAR) a la persona relacionada en el Anexo I,
con indicacion de la familia profesional / unidades de competencia en las que
puede realizar esas funciones, por cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo 25.1 del real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de
competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral.

Asimismo, se procede a incluir estas habilitaciones en el Registro de Asesores
y Evaluadores del PREAR creado a tal efecto por el Instituto de las Cualificaciones
de la Regidn de Murcia.

Segundo.- El Instituto de las Cualificaciones de la Regidn de Murcia (ICUAM)
expedira el correspondiente certificado, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion conjunta de 15 de febrero de 2011.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada, ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién,
Juventud y Deportes en el plazo de un mes desde su publicacidén, de conformidad
con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Murcia, a 4 de junio de 2019.—El Director General de Formacion Profesional
y Ensefanzas de Régimen Especial (en funciones), Sergio Lopez Barrancos.—La
Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formacién, P.S., Pilar Valero
Huéscar (Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente por la que se designa suplente temporal por vacante del titular de la
Direccion del Servicio Regional de Empleo y Formacion para el despacho de asuntos
por vacante, ausencia o enfermedad. BORM de 2 de abril de 2019).

NPE: A-080619-3655



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 131 Sabado, 8 de junio de 2019 Pagina 19015

Regién de Murcia HABILITACION ASESORES

EVALUADORES
__ Consejeria de Educacion, Juventud y
:: Deportes RC-PC-01-GOF-09 -
S Direccion General de Formacion Profesional .
9 y Ensefanzas de Régimen Especial VERSION 2
UNION EUROPEA
ANEXO1
RELACION DE HABILITADOS COMO ASESOR
N° | DNI/NIE Apellidos y Nombre Familia Profesional / Cualificaciéon /
Unidades de Competencia
1 *****783V | RUIZ DIEZ, ANIANA EOC-EOC271_1-UC0142_1, EOC-EOC271_1-
UC0276_1, EOC-EOC271_1-UC0869_1, EOC-
EOC271_1-UC0870 1
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L. . HABILITACION ASESORES
Region de Murcia

EVALUADORES
Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes RC-PC-01-GOF-09 =
Direccion General de Formacion Profesional y .
Ensefianzas de Régimen Especial VERSION 2 UNION EUROPEA
Cualificacion Denominacion Unidad Descripcion
EOC271_1 OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE UC0142_1 | Construir fabricas para revestir.

FABRICAS Y CUBIERTAS

UC0276_1 | Realizar trabajos auxiliares en obras de construccion

UC0869_1 | Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones

UC0870_1 | Construir faldones para cubiertas.
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